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SOBRE

La alfabetizacion medidtica es un concepto
amplio que, segun la definicion elaborada por
el Grupo de Expertos en Alfabetizacion
Mediatica (MLEG por sus siglas en inglés) de la
UE, incluye todas las capacidades técnicas,
cognitivas, sociales, civicas y creativas que
permiten a un ciudadano acceder a los medios
de comunicacion, tener una comprension
critica de los mismos e interactuar con ellos.

El proyecto MIL Skills pretende abordar los
retos y necesidades de las personas mayores
permitiéndoles desarrollar habilidades
medidticas e informativas, asi como las
necesidades de los educadores de adultos
dotdndoles de una metodologia holistica y
herramientas innovadoras para que puedan
apoyar eficazmente a sus alumnos a lo largo
de este recorrido. En concreto, MIL Skills
adoptard un enfoque multidisciplinar para
desarrollar las habilidades medidticas e

informativas de los mayores, integrando
conceptos como la alfabetizacion
informacional, digital y medidtica, las
habilidades comunicativas, las

consideraciones éticas y el pensamiento
critico.

Al desarrollar estas cclpacfidcldes, las
personas pueden convertirse en
ciudadanos mas informudo.s y "
comprometidos, mejor.eqmpados p<:::| ¢
navegar por el complejo Ra.norama

la informacién en la era digital.

MIL SKILLS

Ademds, el proyecto MIL Skills aumentard la
capacidad de los formadores de adultos, las
organizaciones de educacion de adultos y
los agentes pertinentes sobre cémo calibrar
sus enfoques y recursos para Apoyar a sus
alumnos a través de su adaptacion a la
transicion digital segura de la UE y a los
requisitos pertinentes en materia de
competencias medidticas e informativas.
Esto se logrard a través del Kit de
herramientas de Alfabetizacion Medidtica e
Informacional (en adelante, AMI), que incluird
informacioén prdctica y planes de lecciones
sobre como pueden aplicar los resultados de
MIL Skills en su metodologia educativa, asi
como recursos Yy herramientas adicionales
con el fin de apoyar a sus alumnos en el
desarrollo de sus habilidades medidticas e
informativas.

La Plataforma de aprendizaje electrénico
MIL Skills y el Juego de mesa digital
garantizardn  un  nivel maximo  de
transferibilidad de los principales resultados
del proyecto (material de formacion, Kit de
herramientas) y, por lo tanto, los pondréan a
disposicion de todos los estudiantes,
formadores y organizaciones de formacion
europeos. Ademds, en combinacion con el
recién establecido [tinerario de
competencias AMI, apoyard la capacidad de
los responsables politicos europeos para
desarrollar politicas eficaces y escenarios de
intervencion para apoyar la alfabetizacion
medidtica e informacional de las personas
mayores y los educadores de adultos.






INTRODUCCION

Las actividades de investigacion de campo
y documental proporcionaron a los socios
de MiIL Skills valiosas aportaciones para
definir el estado actual de las necesidades
de competencias de las personas mayores
para su alfabetizacion medidtica e
informacional. Los datos recogidos sirvieron
de base para el desarrollo del Itinerario de
competencias AMI. Las fichas resumen los
resultados de la investigacion de campo
sobre las habilidades de alfabetizacion
medidtica y pensamiento critico existentes
en cada pais participante, proporcionando
a los socios una base de datos util para
proceder al desarrollo del Itinerario de
competencias.

El Itinerario MIL Skills constituye un conjunto
de habilidades recientemente establecido
para el desarrollo de las habilidades de los
educadores de mayores y adultos. Este
itinerario es la base del proyecto y sirve de
apoyo a los socios a lo largo del desarrollo
del innovador material de formacion del
proyecto.

El proyecto pretende facilitar Ia
havegacion y el uso seguros de Ia
informacion en linea, mejorar el
pPensamiento critico y combatir las
noticias falsas, especialmente en un
contexto posterior a Ia campana
COVID-19 en el que el compromiso
digital se ha vuelto crucial,

El Itinerario de competencias ofrece un marco
completo para desarrollar las capacidades de los
mayores en materia de medios de comunicacion e
informacion, abordando las dreas clave identificadas en
la investigacion. Hace hincapié en la importancia de
adaptar los programas educativos a las necesidades y
retos especificos de los adultos mayores, como los
miedos, la falta de experiencia previa y las limitaciones
fisicas.

El establecimiento del Itinerario de competencias AMI

permite:

e La creacion de una via de mejora de las
competencias con el fin de dotar a las personas
mayores de competencias digitales, medidticas e
informativas vy, por lo tanto, mejorar sus habilidades
necesarias para acceder, evaluar vy utilizar los
medios de comunicacion y la informacion de una
manera critica e informada en la sociedad digital de
la UE;

e La capacidad de desarrollar y proponer planes de
estudios y oportunidades de formacion adaptados
a las necesidades especificas de los grupos
destinatarios del proyecto;

e El aumento de la capacidad de los formadores de

adultos y las organizaciones de educacién de
adultos para desarrollar y evaluar los conocimientos,
habilidades y actitudes de los mayores sobre los
sectores emergentes de la digitalizacion y, por lo
tanto, mejorar la disponibilidad de oportunidades
de aprendizaje de alta calidad para los adultos;
La provisién y validacién de un marco de referencia
de la UE para desarrollar y evaluar las competencias
de los mayores en materia de medios de
comunicacioén e informacion.



Por ultimo, pero no por ello menos importante, esperamos que
las organizaciones educativas de adultos y de otro tipo de toda
Europa adopten este Itinerario de competencias como parte de
sus actividades de evaluacion y formacién educativa, lo que a
largo plazo aumentara la concienciacién y fomentara la
integracion del marco en los organismos educativos locales,
regionales y nacionales de los paises europeos. Ademas de
incluir una seccion dentro de la metodologia y las directrices
sobre el potencial de transferibilidad para que el marco se
apligue en diferentes sectores (organizaciones de EFP,
proveedores de educacion, autoridades locales, etc.), el
Itinerario de competencias también esta disenado, en la medida
de lo posible, para la maxima transferibilidad posible a
contextos fuera del grupo objetivo y del contexto del proyecto.



Informe sobre la situacion local y de la UE en |
materia de alfabetizacion mediatica e informacional

El informe sobre la situacién local y de la UE en materia de alfabetizacion medidtica e informacional:
Necesidades y retos de los mayores ofrece una visién general del estado actual de la alfabetizacion
medidtica e informacional entre los mayores y los educadores de adultos en varios paises europeos:
Letonia, Grecia, Bulgaria, Chipre, Italia, Francia y Espafia. Destaca los retos, las necesidades vy las
oportunidades de cada pais, asi como las diversas iniciativas gubernamentales y nacionales
destinadas a mejorar las competencias en AMI.

En la actualidad, muchos paises han puesto en marcha programas y politicas gubernamentales y
nacionales para promover la alfabetizacion digital y medidtica, como la formacién en competencias
digitales, la educacién medidtica en las escuelas y el apoyo a los medios de comunicacion locales.
Mds alla del gobierno, las organizaciones e iniciativas no gubernamentales también desempefian un
papel clave en el desarrollo de habilidades de pensamiento critico, compromiso digital ético vy
programas de alfabetizacion medidtica basados en la comunidad. Sin embargo, los resultados de la
encuesta indican que esto no es suficiente o que la calidad de las iniciativas existentes no satisface las
necesidades sefialadas. Y con ello nos enfrentamos a retos comunes.



RETOS

COMUNES

Para la investigacion, la brecha digital limita el nimero de participantes, mientras que la rapida evolucién

del panorama mediatico pone en tela de juicio la pertinencia de la investigacion. Los métodos cualitativos en

profundidad suelen ser necesarios, pero exigen muchos recursos. Ademas, la diversidad de la poblacién y

las consideraciones éticas afiaden niveles de complejidad al disefio y la ejecucién de la investigacion.

Brecha digital

muchas personas mayores se enfrentan a la
exclusion por falta de acceso a la tecnologia y
a Internet. Existe una importante brecha
digital, ya que las personas mayores carecen a
menudo de conocimientos bdsicos digitales y
medidticos en comparaciéon  con  las
generaciones mas jovenes

Resistencia al cambio

las instituciones educativas suelen resistirse a
actualizar los planes de estudio para incluir las
competencias AMI.




lnformacién falsa

la prevalencia de noticias falsas y de
desinformacion digital sofisticada complica la
educacion eficaz en materia de AML.

Oportunidades de

formacion limitadas

faltan programas de formacion especificos
tanto para mayores como para educadores
de adultos para desarrollar las habilidades
AMI.




PRINCIPALES NECESIDADES
DE LAS PERSONAS MAYORES

Las principales necesidades de los mayores son la mejora de las competencias digitales, o
formacion en alfabetizacion medidtica y el apoyo para superar la brecha digital y la exclusion
asociada. Los mayores necesitan desarrollar competencias bdsicas como el pensamiento
critico, la alfabetizacion digital, la alfabetizacion medidtica e informacional, la gestiéon de la
informacion, las habilidades de comunicacion, la privacidad y la seguridad.

s Achicas Y iatica
Habilidades tecnic Alfabetizacion media
Las personas mayores carecen a menudo de Existe una gran necesidad de formacién en
conocimientos informdticos y digitales bdsicos, alfabetizacion medidtica para ayudar a los
lo que las hace vulnerables a la mayores a diferenciar las noticias falsas de las
desinformacion en linea. reales y a verificar la informacion en linea.
. At i S
Competencias digitales Aspectos sociale
Las personas mayores tienen dificultades para Las personas mayores se enfrentan a una
encontrar diferentes puntos de vista 'y importante exclusion digital, social y financiera
perspectivas, y a menudo creen las primeras debido a su falta de competencias y
noticias que encuentran, debido a sus escasas alfabetizacion digitales.

habilidades digitales.

Competencias técnicas

La brecha digital es especialmente
pronunciada entre la poblacion de edad
avanzada, que carece de las competencias
técnicas fundamentales para interactuar con
las tecnologias digitales.
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PRINCIPALES NECESIDADES
DE LAS PERSONAS MAYORES

Los formadores eficaces en alfabetizacion medidtica estdn muy solicitados, pero escasean. Para
satisfacer esta necesidad, los formadores necesitan una formacién especializada, métodos de
ensefianza innovadores y un desarrollo profesional continuo que les dote de las habilidades

necesarias para ensefar a los adultos de forma eficaz la alfabetizacion medidtica.

Recursos

Los educadores de adultos necesitan formacion
especializada y recursos para ensefiar eficazmente
las habilidades AMI a las personas mayores,
atendiendo a sus necesidades de aprendizaje
unicas y a sus ansiedades en torno a la tecnologia.

Fordeién

Los programas de formaciéon deben tener en
cuenta las necesidades de accesibilidad
relacionadas con la edad vy las preferencias
linguisticas de los alumnos mayores.

Metodologia

Los formadores necesitan métodos y recursos
diddcticos eficaces para ensefar competencias
digitales a las personas mayores.

Practica

Los formadores necesitan nuevos enfoques que
combinen la teoria y la prdctica para hacer frente
a los retos de la alfabetizacion mediatica y digital.
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Habilidades de comunicacion

Los formadores se enfrentan a dificultades para
comunicarse con los adultos mayores y conseguir
que participen activamente en los programas de
alfabetizacion digital.

Desatrrollo de habilidades

Los formadores deben actualizar continuamente
sus propias competencias y conocimientos para
satisfacer eficazmente las necesidades
cambiantes de sus alumnos de alto nivel.

Aplicacion

Los formadores necesitan mejores herramientas y
mejores prdcticas para ensefar con  éxito
alfabetizaciéon digital y medidtica a la poblacion

de edad avanzada.

Alfabetizacién mediatica

Hay wuna gran demanda de formacion en
alfabetizacién medidtica, pero escasean los
formadores con las competencias y conocimientos
necesarios para atender esta necesidad.



OPORTUNIDADES
Y SUGERENCIAS

El Informe final destaca varias oportunidades y sugerencias para mejorar

las competencias en AMI de las personas mayores y los formadores de

adultos en los paises participantes examinados:

4 2
/L

Sugerencias:

#

o e

LETONIA

Oportunidades :

o Letonia ha avanzado mucho en el desarrollo de las

capacidades de pensamiento critico. Sin embargo, sigue
habiendo una falta de concienciacién publica sobre las
iniciativas de alfabetizacion mediatica ya existentes.
Promover iniciativas de aprendizaje intergeneracional
puede ayudar a empoderar a los mayores al permitirles
aprender de las generaciones mas jovenes, fomentando
un entorno de aprendizaje colaborativo.

La sensibilizacion mediante campafias publicas puede
poner de relieve la importancia de la alfabetizacion
mediatica permanente y su papel en la capacitacion de
las personas mayores.

Crear un centro dedicado a desarrollar recursos especificamente adaptados a las personas
mayores, centrandose en sus necesidades y retos unicos en materia de alfabetizacion

mediatica.

Animar a ONG o empresas privadas a poner en marcha programas que doten a los mayores de

las habilidades practicas necesarias para desenvolverse con eficacia en el mundo digital.

Invertir en programas de formacion para formadores de adultos, incorporando la colaboracion
internacional para garantizar que estan equipados para involucrar a las personas mayores de
manera efectiva..
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GRECIA

Oportunidades:

« Disenar programas de AMI que aborden las necesidades especificas de " ” “
»

las personas mayores y los educadores de adultos, centrandose en la

formacion integral en alfabetizacion digital.

« Integrar la alfabetizacion digital en el plan de estudios para mayores y ,
formadores de adultos, abarcando conocimientos informaticos basicos, ” ' - ‘_
navegacion por Internet y uso de las redes sociales. ' '

« Utilizar el apoyo de las iniciativas gubernamentales y las instituciones ' - "

: . » B
educativas para ampliar el acceso a los recursos y la formacion en - ‘T“ l

alfabetizacion digital.

Sugerencias:

« Fomentar el andlisis critico del contenido de los medios de comunicacién entre los mayores y los educadores
para ayudarles a evaluar la credibilidad de la informacion e identificar la desinformacion.
 Desarrollar mecanismos para recibir comentarios de los participantes y garantizar que los programas de AMI

sigan siendo pertinentes y eficaces.

« Ofrecer material didactico en griego y otras lenguas pertinentes para adaptarse a las necesidades linguisticas

de los mayores.

« Utilizar métodos de formacion interactivos y atractivos, como talleres y ejercicios practicos, para que el

aprendizaje sea mas eficaz y ameno.

BULGARIA

Oportunidades:

s
Sugerencias:

Comenzar con habilidades digitales basicas y
garantizar que las personas mayores y los
formadores de adultos se sientan comodos
utilizando dispositivos digitales y navegando por
Internet, esencial para desarrollar sus habilidades
AMIL.

Introducir conceptos de pensamiento critico a las
personas mayores, centrandose en la evaluacion
de la credibilidad de la informacion en linea y la
identificacion de la desinformacion.

Organizar talleres para desarrollar habilidades de
pensamiento critico, como la evaluacion de la
credibilidad de la informacion, la identificacion de
prejuicios y la deteccion de informacién errénea.
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Trabajar con agencias gubernamentales y
organizaciones no gubernamentales puede
proporcionar financiacion y apoyo a los programas de
formacion de AMI. El gobierno es una fuente de
confianza para las personas mayores y las ONG
aportan los recursos humanos, las conexiones y la
experiencia necesarios para trabajar con grupos
diversos.

La colaboracion con centros comunitarios, bibliotecas,
centros de mayores e instituciones educativas puede
ayudar a que la formacion en AMI sea mas accesible,
llegando a los mayores y a los educadores de adultos.
Ofrecer acceso a los dispositivos digitales y a Internet
a través de programas subvencionados o de préstamo
puede animar a las personas mayores a participar en
la formacién en AMI.

La creacion de planes de estudios disefiados
especificamente para personas mayores y formadores
de adultos, puede aumentar el compromiso y la
relevancia.



Sugerencias:

CHIPRE

Oportunidades:

» Mejorar la comprension publica de la importancia de las
habilidades AMI entre los mayores y los formadores de
adultos para fomentar una sociedad mas informada.

« Desarrollar estrategias especificas que se centren en

<\W\\ = mejorar las habilidades AMI para los adultos mayores y los
educadores.

« Utilizar las infraestructuras y los recursos educativos
existentes para apoyar la formacion en AMI, como las
asociaciones con instituciones educativas y bibliotecas.

« Hacer hincapié en métodos de aprendizaje practicos o mixtos adaptados a las necesidades de las
personas mayores, como talleres interactivos y escenarios reales.

« Utilizar juegos, aprendizaje basado en escenarios y estudios de casos para que la formacion en AMI
sea mas atractiva y relevante.

« Proporcionar materiales de formacion en idiomas accesibles para las personas mayores, debido a las
necesidades linglisticas especificas de la poblacion.

« Implementar mecanismos de retroalimentacion para evaluar y mejorar la eficacia de los programas de
AMIL.

Oportunidades: ‘TAL‘A

Sugerencias:

Ofrecer una amplia gama de cursos de formacion, desde conocimientos informaticos
basicos hasta temas avanzados como el comercio electronico y la seguridad informatica, ’
teniendo opciones que se adapten a los distintos niveles de conocimientos de los mayores. /
Implantar programas para abordar la brecha digital y adaptarlos a las necesidades /
especificas de las comunidades locales.

Asociarse con universidades para acceder a recursos actualizados y especializados, .
garantizando que los programas de formacion sigan siendo pertinentes y eficaces.
Fomentar iniciativas comunitarias que ofrezcan un enfoque de aprendizaje personal,
promoviendo el apoyo entre iguales y la colaboracion entre los alumnos.

Disefar programas de formacion personalizados para satisfacer las necesidades individuales, evitando que los
participantes se sientan abrumados y garantizando que el aprendizaje sea atractivo y pertinente.

Utilizar herramientas y tecnologias faciles de usar para reducir la intimidacion y animar a las personas mayores a
comprometerse mas facilmente con los contenidos digitales.

Fomentar una comunidad de aprendizaje que favorezca las interacciones entre iguales, permitiendo a los
participantes compartir experiencias y aprender en colaboracion.

Promover la importancia de mantenerse al dia con las nuevas tecnologias y animar a los mayores a adoptar una
mentalidad de aprendizaje permanente.

Proporcionar tutoria y apoyo de mentores para ofrecer orientacion adicional y fomentar la confianza en el uso de
herramientas digitales.

Garantizar que los materiales de formacién sean accesibles e inclusivos, adaptados a las distintas necesidades y
capacidades, para evitar que nadie se quede atras.
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ESPANA

Oportunidades:
« Existen iniciativas gubernamentales para reducir la brecha digital, que pueden

adaptarse a las necesidades locales y superar barreras especificas.

» La asociacion con instituciones educativas permite acceder a recursos
actualizados y a expertos en tecnologia, ayudando a garantizar que los
programas de formacion sigan las tendencias actuales.

o Los programas locales basados en la comunidad ofrecen un enfoque personal
del aprendizaje, fomentando un entorno familiar y de apoyo para los mayores.

Sugerencias:

» Los programas deben disefarse para cubrir las necesidades y habilidades de cada persona, evitando que se sienta
abrumada o desbordada.

« Usar herramientas y programas intuitivos para que la tecnologia intimide menos a los mayores.

« Fomentar las comunidades de aprendizaje puede ayudar y motivar a los participantes a explorar juntos la tecnologia.

« Destacar la importancia de estar al dia con las nuevas tecnologias despertando la curiosidad y deseo de aprendizaje
permanente.

« Las tutorias y los grupos de apoyo pueden ofrecer ayuda adicional y fomentar la confianza en el uso de la tecnologia.

« Garantizar que todos los materiales y herramientas sean accesibles para personas con diferentes necesidades y
capacidades es crucial para evitar que nadie se quede atras.

« Promover un entorno donde el aprendizaje digital se considere un recurso valioso y accesible para construir una
sociedad mas inclusiva y alfabetizada digitalmente.

FRANCIA

Oportunidades:

« La colaboracion con organismos gubernamentales y ONG puede aportar financiaciéon y apoyo a los programas
de formacion en AMI. Este enfoque es eficaz porque el gobierno es una entidad de confianza para las personas
mayores, mientras que las ONG poseen los recursos humanos y la experiencia necesarios para trabajar con
diferentes grupos objetivo.

» Asociarse con centros comunitarios, bibliotecas, centros de mayores e instituciones educativas puede hacer que
la formacion en AMI sea mas accesible a los mayores y a los formadores de adultos en entornos familiares.

« Proporcionar el acceso a los dispositivos digitales y a Internet, a través de programas subvencionados o de
préstamo, puede ayudar a los mayores a participar mas activamente en la formacion en AMI.

« Desarrollar programas de formacion en AMI disefiados para personas mayores y formadores de adultos, con
contenidos que reflejen sus intereses, preocupaciones y experiencias, puede mejorar el compromiso y la
relevancia.

Sugerencias:

« Comenzar con una formacion basica en competencias digitales para garantizar que
mayores y formadores de adultos se sientan cémodos utilizando dispositivos
digitales y navegando por Internet de forma eficaz.

« Organizar talleres para desarrollar habilidades de pensamiento critico, como la
evaluacion de la credibilidad de la informacion en linea, la identificacién de
prejuicios y la deteccion de informacién erronea.

« Introducir a los ciudadanos mayores en los conceptos de pensamiento critico y
fomentar su uso cuando se relacionen con las noticias y los medios de

15
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En general, el informe hace hincapié en la importancia de la
formacion a medida, la participacion de la comunidad y la
integracion de las habilidades de pensamiento critico para mejorar
la AMI entre las personas mayores y los formadores de adultos en
estos paises. Las oportunidades generales destacadas se centran
en reducir la brecha digital, proporcionar programas de formacion
a medida, capacitar a los educadores de adultos y aprovechar la
tecnologia para mejorar las competencias en AMI entre las
personas mayores y los formadores de adultos de toda Europa.
Aprovechando estas oportunidades y poniendo en prdctica estas
sugerencias, cada pais puede mejorar las habilidades de AMI de las
personas mayores y los formadores de adultos, promoviendo asi la
alfabetizacion digital y el pensamiento critico entre estos grupos
demogrdficos.
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COMPETENCIAS

e define como la capacidad de acceder, analizar,

dios de comunicacion en diversas formas.

Abarca las habilidades de pensamiento Critico.gue permltelen 3 Ials p;rzzz)a:de
comprender e interpretar los mensajes tran§m|t1d0§ gtraves e oslzoS
comunicacion de masas, incluidos los medios trad|C|9r_1ales como -
periodicos y la television, asi como las plataformas digitales como

La alfabetizacion mediatica s
evaluar, crear y actuar sobre los me

sociales y sitios web.

Segun la investigacion, las personas mayores
identificaron ciertas competencias como dificiles
de desarrollar en el contexto de la
alfabetizacion medidatica e informacional. Estos
retos reflejan las dificultades para adaptarse al
panorama digital e incluyen:

* Navegar en la red: A muchos mayores les

resulta dificil utilizar los dispositivos digitales
y el software, lo que dificulta su capacidad
para acceder a la informacion en linea de
forma eficaz.

e Evaluacioén critica de la informacion: Las
personas mayores a menudo tienen
dificultades para distinguir que informacion
es creible y cual no, debido a la prevalencia
de noticias falsas y fuentes poco fiables en
linea.

e Seguridad y privacidad en linea:
Comprender coémo proteger la informacion
personal y navegar por los entornos en linea
de forma segura es un reto importante.

* Participacion en las redes sociales: Las
personas mayores tienen dificultades para
utilizar las redes sociales de forma
responsable y eficaz, lo que puede afectar a
Su capacidad para comunicarse con
familiares y amigos.
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e Habilidades de comunicacién digital: Muchas
personas mayores carecen de las habilidades
necesarias para una comunicacion eficaz en
formatos digitales, como el correo electronicoy
las apps de mensajeria.

e Entender los derechos digitales: A menudo
existe confusion respecto a los derechos
digitales, incluidos los derechos de privacidad y
las consideraciones éticas relacionadas con el
uso de la informacion.

e Uso de herramientas digitales: La familiaridad
con diversas herramientas y aplicaciones
digitales es limitada, lo que dificulta que las
personas mayores se involucren plenamente
con los recursos disponibles.

Estos retos ponen de manifiesto la necesidad de
programas de formacién que ayuden a los
mayores a desarrollar las competencias necesarias
para navegar por el mundo digital de forma mas
eficaz y segura.

La alfabetizacion medidatica abarca
competencias que permiten a las personas
interactuar con los medios de comunicaciéon en
diversas formas. Estas competencias son cruciales
para navegar por un entorno saturado de medios
de comunicacion, permitiendo a los individuos
analizar criticamente, evaluar y crear mensajes
medidaticos.



ACCESO A LOS
MEDIOS DE
COMUNICACION

El acceso a los medios es crucial para que las personas se desenvuelvan con eficacia en el complejo panorama

de los medios de comunicacion. Esta habilidad abarca la capacidad de acceder a diversas formas de medios de
comunicacion, incluidos los digitales, impresos y de radiodifusion, de manera eficaz y eficiente; de localizar,
evaluar y utilizar diversas fuentes de medios de comunicacion, lo cual es esencial en una era caracterizada por
una cantidad abrumadora de informacion y diversos formatos de medios de comunicacion. La importancia de
esta capacidad radica en su capacidad para capacitar a las personas para tomar decisiones informadas sobre
los medios que consumen, mejorando asi su alfabetizaciéon mediatica general. Resultados del aprendizaje:

Conocimientos

¢ Conocer los distintos tipos de plataformas
medidticas disponibles y sus funciones
especificas, incluidas las redes sociales, los sitios
web de noticias y los contenidos multimedia.

¢ Entender los principios de la produccion mediatica
y los factores que influyen en los mensajes de los
medios de comunicacion, incluidos la propiedad,
la financiaciéon y la orientacion de la audiencia.

¢ Reconocer la importancia de la alfabetizacion
medidtica para fomentar la ciudadania
informada y el pensamiento critico.

Habilidades

e Desarrollar la capacidad de buscar y acceder
eficazmente a contenidos relevantes de los
medios de comunicacion, utilizando motores de
busqueda y bases de datos.

e Evaluar la fiabilidad de las fuentes aplicando
criterios como la exactitud, la autoridad y la
parcialidad.

e Sintetizar la informacion procedente de multiples
fuentes de los medios de comunicaciéon para
obtener una comprension completa de los temas.

ActitudesIValores

e Adoptar una postura critica ante el consumo de medios de comunicacion, cuestionando los
motivos que subyacen a los mensajes medidticos y el impacto que pueden tener en la sociedad.

* Apreciar la diversidad de puntos de vista y el papel de los medios de comunicacion en la
formacion del discurso publico.

e Comprometerse con el aprendizaje permanente de la alfabetizacion medidatica, reconociendo la
naturaleza evolutiva de las tecnologias y précticas medidticas.
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ANALISIS DE
L OS MEDIOS o
DE COMUNICACION

La capacidad de andlisis es esencial para que las personas se comprometan criticamente con el
contenido de los medios de comunicacion. Esta capacidad implica examinar y cuestionar los mensajes

mediaticos para comprender su construccion, autoria, proposito, audiencia, mensajes subyacentes y el
contexto en el que se producen. La importancia del analisis radica en su capacidad para capacitar a las
personas para desenvolverse en un panorama mediatico complejo, fomentando el pensamiento critico y la
ciudadania informada. Resultados del aprendizaje:

Conocimientos

e Conocer los conceptos fundamentales del
andlisis de los medios de comunicacion,
incluida la autoriag, la intencionalidad y las
técnicas utilizadas en la produccién
medidtica.

e Comprender el impacto de la propiedad y la
financiacion de los medios de comunicacion
en el contenido y la perspectiva que
presentan los mensajes medidticos.

e Reconocer el papel de la representaciéon en los
medios de comunicacion y como puede influir
en las percepciones y estereotipos sociales.

e Desarrollar la capacidad de analizar
criticamente los mensajes de los medios de
comunicacion aplicando criterios especificos,
como la exactitud, la parcialidad y la
perspectiva.

e Evaluar la fiabilidad de la informacioén
cotejando multiples fuentes y comprobando
los hechos.

e Expresarideas y criticas sobre el contenido
de los medios de comunicacion, fomentando
debates que cuestionen las narrativas
predominantes.

ActitudeslValores

e Adoptar una mentalidad critica que cuestione los mensajes de los medios de comunicacion
en lugar de aceptarlos al pie de la letra.

e Cultivar el aprecio por las diversas perspectivas y la importancia de la representacion en los
medios de comunicacion.

e Comprometerse con el aprendizaje continuo y el compromiso con los medios de
comunicacion, reconociendo la naturaleza evolutiva de los medios de comunicacion y la
necesidad de un andlisis critico continuo.
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FVALUARA LOS
MEDIOS DE
COMUNICACION

La capacidad de evaluar criticamente el contenido de los medios de comunicacioén y sus fuentes es un aspecto

fundamental de la alfabetizacion mediatica. Esta capacidad es esencial para navegar por la complejidad de los
mensajes mediaticos, especialmente en una época en la que predomina la desinformacién, y para evaluar la
credibilidad y fiabilidad de las fuentes mediaticas, distinguiendo entre hechos y opiniones. La importancia de
esta habilidad radica en su capacidad para dotar a los individuos de las herramientas necesarias para
relacionarse con los medios de comunicacion de forma critica, mejorando su comprension del papel de los
medios de comunicacion en la sociedad y su impacto en el discurso publico. Resultados del aprendizaje:

e Conocer los criterios para evaluar la
credibilidad de las fuentes de los medios de
comunicacion, incluidos la autoridad, la
exactitud y la finalidad.

e Desarrollar la capacidad de evaluar
criticamente los mensajes de los medios de

Comprender la repercusion de la propiedad y la
financiacion de los medios de comunicacion en
el contenido y la perspectiva de sus mensajes.
Reconocer los sesgos politicos, culturales y
econdmicos que pueden existir en los medios
de comunicacion.

ActitudesIValores

comunicacion aplicando criterios de
evaluacion especificos y cuestionando la
intencién que inspira el contenido.

e Analizar el uso del lenguaje y las imagenes

en los medios de comunicacion para
comprender como influyen en las
percepciones y emociones de la audiencia.
Sintetizar la informacion procedente de
multiples fuentes para formarse una
perspectiva completa de los temas
presentados en los medios de comunicacion.

e Adoptar una actitud escéptica ante el consumo de los medios de comunicacion, cuestionar
los motivos de los mensajes y buscar pruebas que respalden las afirmaciones.

Cultivar el aprecio por la diversidad de puntos de vista y la importancia del pensamiento
critico para comprender el contenido de los medios de comunicacion.

Comprometerse con la formacién continua en alfabetizacion medidtica, reconociendo la
naturaleza cambiante de los medios de comunicacion y la necesidad de adaptar las

capacidades de evaluacion en consecuencia.
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CREAR LOS MEDIOS
DE COMUNICACION

La capacidad de creacion es un aspecto vital de la alfabetizacion mediatica, que se centra en la
habilidad para producir y compartir contenidos mediaticos de forma eficaz. Esta competencia capacita a

los individuos para crear contenidos mediaticos originales, utilizando las herramientas y técnicas
adecuadas para transmitir mensajes de manera eficaz, expresar sus ideas, perspectivas y narrativas a
través de diversas formas mediaticas, fomentando la creatividad y el compromiso critico con el panorama
mediatico . La importancia de esta capacidad radica en que capacita a las personas no soélo para
consumir medios de comunicacion, sino también para convertirse en creadores activos, aumentando su
capacidad para influir en los relatos sociales y contribuir a ellos. Resultados del aprendizaje:

Conocimientos

e Conocer los principios fundamentales de la
creacion de medios de comunicacion, incluidos

los diversos formatos y herramientas disponibles Habilldades
para producir contenidos. e Desarrollar destrezas técnicas en el uso de
* Comprender las consideraciones éticas herramientas y programas informdticos de
implicadas en la creacion de medios de produccién de medios de comunicaciéon y
comunicacion, como los derechos de autor, la crear contenidos de alta calidad en
representacion y el impacto potencial de los diversas plataformas.
mensajes medidticos en la audiencia. e Aplicar el pensamiento creativo para
e Reconocer el papel de la audiencia en la creacion conceptualizar y desarrollar proyectos
de medios de comunicacion, comprendiendo medidticos originales que comuniquen
coémo los distintos grupos demogrdficos pueden eficazmente los mensajes deseados.
interpretar los mensajes de manera diferente. e Evaluar la eficacia de las creaciones

medidticas solicitando comentarios y
reflexionando sobre la participacion y la
respuesta del publico.

e Adoptar una mentalidad de creatividad e innovacion, reconociendo el valor de las ideas
originales y las diversas expresiones en los medios de comunicacion.

e Cultivar el sentido de la responsabilidad respecto al impacto de los mensajes medidticos,
comprendiendo las posibles consecuencias de lo que se comparte y se crea.

e Comprometerse con el aprendizaje permanente en la creaciéon de medios de comunicacion,
manteniéndose informado sobre las nuevas tecnologias y tendencias que pueden mejorar la
expresion creativa. 21



ACTUAR CON
RESPONSABILIDAD

Actuar con responsabilidad es algo esencial de la alfabetizacion mediatica, que se centra en el compromiso
ético y responsable con los medios de comunicacion. Esta habilidad hace hincapié en la importancia de

comprender el impacto de las acciones mediaticas en los individuos y la sociedad, y anima a las personas a
actuar con integridad, responsabilidad y respeto en sus interacciones con los medios de comunicacion, a
actuar de forma responsable en el consumo y la produccion mediatica, y a comprender las implicaciones
éticas del uso de los medios. La importancia de esta competencia radica en su capacidad de capacitar a las
personas para interactuar con los medios de comunicacion de forma que se promuevan resultados sociales
positivos, se refuerce la confianza de la comunidad y se reduzca la difusion de informacion erronea.
Resultados del aprendizaje:

Conocimientos

e Conocer las normas y directrices éticas que rigen Habi“dades
la produccion y el consumo de los medios de
comunicacion, incluidas las cuestiones de derechos
de autor, privacidad y representacion.

e Comprender las posibles consecuencias de las
acciones de los medios de comunicacion sobre las
personas y las comunidades, incluido el impacto
de la desinformacién y los contenidos nocivos.

e Reconocer la importancia de la alfabetizacion
medidtica para fomentar una cultura de
responsabilidad e integridad en las practicas
medidticas.

e Desarrollar la capacidad de evaluar
criticamente las implicaciones éticas de los
mensajes y las acciones de los medios de
comunicacion, tomando decisiones
informadas sobre qué compartiry
consumir.

e Aplicar prdcticas responsables en la
creacion de medios de comunicacion,
garantizando que los contenidos sean
respetuosos, precisos e integradores.

e Entablar un didlogo constructivo sobre
cuestiones relacionadas con los medios de
comunicacion, fomentando la
concienciacion y la comprension de las

Actitudes/Valores consideraciones éticas en su uso.

e Asumir un compromiso con las prdcticas éticas en los medios de comunicacion, dando prioridad
a laintegridad y el respeto en todas las interacciones con ellos.

e Cultivar un sentido de responsabilidad social, reconociendo el poder de los medios de
comunicacion para influir en la opinidn publica y las normas sociales.

e Comprometerse a reflexionar y aprender continuamente sobre las dimensiones éticas de los
medios de comunicacion, adaptando las prdcticas a medida que surjan nuevos retos 'y
tecnologias. 29



ENTENDER LA INFLUENCIA
DE LOS MEDIOS DE
COMUNICACION

Entender esto es un componente fundamental de la alfabetizacion mediatica, que hace hincapié en la
necesidad de que las personas reconozcan y analicen la forma en que los mensajes de los medios de
comunicacioén configuran las percepciones de la realidad y las creencias, e influyen en los comportamientos, las
actitudes y las normas sociales. Esta capacidad es esencial en el entorno actual, saturado de medios de

comunicacion, en el que las personas estan constantemente expuestas a una variedad de formas mediaticas que
pueden influir significativamente en su comprension del mundo. La importancia de esta competencia radica en
que capacita a las personas para navegar por la complejidad de los mensajes de los medios de comunicacion,
permitiéndoles tomar decisiones informadas y comprometerse criticamente con la informacion que encuentran.
Resultados del aprendizaje:

Conocimientos

e Conocer las distintas formas de medios de
comunicacion y su influencia especifica en la  Desarrollar la capacidad de evaluar
percepcion y el comportamiento del publico, criticamente los mensajes de los medios de
incluidos los informativos, la publicidad y los comunicacion identificando los motivos
medios de entretenimiento. subyacentes y los posibles prejuicios

e Comprender las técnicas y estrategias utilizadas presentes en el contenido.
en la produccién de los medios de comunicacion  ® Andlizar el impacto de las
para persuadir e influir en la audiencia, como las representaciones de los medios de
apelaciones emocionales, los estereotipos y el comunicacion en las actitudes y
encuadre. comportamientos sociales, especialmente

» Reconocer los factores sociales, politicos y en lo que se refiere a cuestiones de raza,
econdmicos que determinan los mensajes de los genero e identidad.
medios de comunicacion y su difusion. * Aplicar el pensamiento critico para

discernir la credibilidad de las fuentes de
informacion y diferenciar entre la
informacion objetiva y los contenidos de

Actitudes/Valores opinion,

e Adoptar una mentalidad critica que cuestione los mensajes de los medios de comunicacion y sus
intenciones, fomentando un sano escepticismo hacia el consumo de medios.

¢ Cultivar la conciencia de la responsabilidad que conlleva la participacion en los medios de
comunicacion, reconociendo las posibles consecuencias de compartir y consumir contenidos
medidticos.

e Asumir un compromiso de formacién continua sobre la influencia de los medios de comunicacion,
manteniéndose informado sobre los nuevos avances en las tecnologias medidaticas y sus implicaciones
sociales.
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PARTICIPAR EN LOS MEDIC
DE COMUNICACION

La participacion capacita a los individuos para comprometerse activamente con los medios de
comunicacion, yendo mas alla del consumo pasivo para convertirse en contribuyentes activos y
participantes en el paisaje mediatico. La importancia de esta competencia radica en su capacidad para

transformar a los individuos de meros consumidores de medios a ciudadanos activos que configuran e
influyen en el panorama mediatico. Al participar en los medios de comunicacion, los individuos pueden
cuestionar las narrativas dominantes, promover perspectivas diversas, compartir ideas y colaborar con
otros, y contribuir a un ecosistema mediatico mas inclusivo y representativo. Resultados del aprendizaje:

Conocimientos

Conocer las plataformas y canales disponibles

para la participacion en los medios de
comunicacion, como los medios sociales, los
foros en linea y los medios comunitarios.

e Comprender las consideraciones éticas de la
participacion en los medios de comunicacion,
como el respeto de los derechos de propiedad
intelectual, la privacidad y evitar contenidos .
que inciten al odio.

e Reconocer el impacto de la participacion en los
medios de comunicacion en el discurso publico
y el cambio social, y la responsabilidad de .
participar en el panorama medidtico.

e Desarrollar la capacidad de comunicar
eficazmente ideas y opiniones a través de
diversos formatos medidticos, incluidos los
contenidos escritos, visuales y sonoros.
Entablar un didlogo constructivo y
respetuoso con otras personas que tengan
puntos de vista diferentes, fomentando el
entendimiento y el aprendizaje mutuos.
Crear contenidos originales que reflejen los
propios valores, intereses y una voz Unica,
contribuyendo a la diversidad del
panorama medidtico.

ActitudeslValores

e Adoptar una mentalidad de participacion activa 'y compromiso civico, reconociendo el poder
de los medios de comunicacioén para influir en el cambio social y politico.

e Cultivar el sentido de la responsabilidad en la participacion en los medios de comunicacion,
teniendo en cuenta las posibles consecuencias de las propias acciones y palabras.

e Comprometerse con el aprendizaje y el crecimiento continuos en la participacién en los
medios de comunicacion, manteniéndose informado sobre las nuevas tendencias,
tecnologias y mejores prdcticas para interactuar con los medios de comunicacion.
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REFLEXION SOBRE EL
USO DE LOS MEDIOS DE
COMUNICACION

Reflexionar es un aspecto esencial de la educacion en alfabetizacion mediatica, que se centra en la
capacidad de las personas para examinar criticamente sus propios habitos de consumo de medios y el

impacto de éstos en sus pensamientos, comportamientos y percepciones. Esta competencia fomenta la
autoconciencia y el pensamiento critico sobre el modo en que los medios de comunicacién configuran las
experiencias individuales y colectivas. La importancia de esta capacidad radica en su habilidad para formar
pensadores criticos capaces de navegar por el panorama mediatico de forma reflexiva, lo que conduce a un
consumo mas informado y responsable de los medios de comunicacion. Resultados del aprendizaje:

Conocimientos

e Conocer los distintos tipos de medios de
comunicacion y sus efectos potenciales sobre los
individuos y la sociedad, incluida la influencia de
los medios sociales, las noticias y el

entretenimiento.  Desarrollar la capacidad de evaluar

» Comprender los factores psicologicos y sociales criticamente los habitos medidticos personales
que impulsan el consumo de medios de reflexionando sobre los contenidos consumidos
comunicacion, incluido el papel de la identidad, la y sus efectos emocionales y cognitivos.

i s personales. . .
cultura'y los m.terese P ] o e Analizar los mensajes y relatos presentados en
e Reconocer la importancia de la alfabetizacion los medios de comunicacién. identificando
medidtica para fomentar el compromiso critico y S . »
prejuicios, estereotipos y motivos subyacentes.

mitigar los riesgos asociados al consumo de X .. , S
i . ) . e Aplicar prdcticas reflexivas, como el diario o el
medios, como la desinformacion y los estereotipos . .
debate, para articular pensamientos y

negativos. o R .
sentimientos sobre las experiencias medidticas,
fomentando una comprension y un
compromiso mas profundos.

Actitudes/Valores

e Adoptar una mentalidad critica, valorando la importancia de cuestionar y evaluar los
mensajes de los medios de comunicacion en lugar de aceptarlos pasivamente.

e Cultivar el sentido de la responsabilidad en el uso de medios de comunicacién, reconociendo
el impacto de las elecciones personales en uno mismo y en la comunidad en general.

e Asumir un compromiso de reflexion y aprendizaje continuos sobre el uso de los medios de
comunicacion, adaptando los hdbitos de consumo a medida que surjan nuevas
informaciones y perspectivas.
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NAVEGAR POR LAS
TECNOLOGIAS DELOS |
MEDIOS DE COMUNICACION

La capacidad de navegar permite que las personas adquieran los conocimientos y aptitudes necesarios para
utilizar eficazmente las diversas tecnologias de los medios de comunicacion. Esta capacidad es crucial en el
panorama digital actual, en el que existe una amplia gama de plataformas y herramientas para la comunicacion,
el intercambio de informacién y el entretenimiento. La importancia de esta formacién radica en que capacita a
las personas para navegar por el mundo digital con confianza, aprovechando las tecnologias de los medios de
comunicacion para mejorar la comunicacion, la colaboracion y la creatividad, y adaptandose a las nuevas
herramientas que vayan surgiendo. Al dominar las destrezas asociadas a esta competencia, los individuos

pueden participar eficazmente en el panorama digital, accediendo a la informacion, expresando ideas y
relacionandose con los demas de manera significativa. Resultados del aprendizaje:

Conocimientos

e Conocer los principios bdsicos del funcionamiento ors
de las distintas tecnologias de los medios de Habllldades
comunicacion, como componentes de hardware y e Adquirir destreza en el uso de plataformas y
software subyacentes.. herramientas medidticas, incluidas las redes

e Comprender las ventajas y limitaciones de las sociales, los sistemas de gestién de contenidos
tecnologias de la informacion, teniendo en cuenta y el software de edicién multimedia.
la accesibilidad, la seguridad y la privacidad.  Aplicar las técnicas de localizaciéon de averias

¢ Reconocer las consideraciones éticas que conlleva para resolver problemas técnicos comunes
el uso de las tecnologias de la informacion, relacionados con las tecnologias de los
respetando los derechos de propiedad intelectual medios de comunicacién, como problemas de
y el mantenimiento de un comportamiento en linea conectividad o mal funcionamiento del
adecuado. software.

e Adaptarse rdpidamente a las nuevas
tecnologias de los medios de comunicacion,
demostrando la capacidad de aprender y
aplicar nuevas habilidades segun sea
necesario.

ActitudeslValores

¢ Adoptar una mentalidad de crecimiento respecto a las tecnologias de los medios de comunicacion,
considerdndolas herramientas para el aprendizaje, la creatividad y el crecimiento personal en lugar
de obstdculos.

e Cultivar la curiosidad y la exploracion, buscando activamente oportunidades para aprender y
experimentar con las nuevas tecnologias.

e Comprometerse a utilizar las tecnologias de los medios de comunicaciéon de forma responsable y
ética, teniendo en cuenta el impacto potencial en uno mismo y en los demas.
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PROMOVER LA,
ALFABETIZACION
MEDIATICA

Promover la concienciacion y la comprension de los principios de la alfabetizacién mediatica entre los

individuos y las comunidades es muy necesario para el desarrollo. Esta capacidad fomenta la difusion de
conocimientos de alfabetizacion mediatica, capacitando a las personas para que se comprometan criticamente
con el contenido de los medios de comunicacion y participen activamente en el panorama mediatico. La

importancia de esta habilidad radica en su potencial para cultivar una sociedad alfabetizada mediaticamente,
capaz de comprometerse criticamente con la informacién, reducir la susceptibilidad a la desinformacion y
promover la participacion democratica. Resultados del aprendizaje:

Conocimientos

e Conocer los conceptos y principios
fundamentales de la alfabetizacion medidtica,

incluida la capacidad de acceder, analizar, Habilidades

evaluar, crear y actuar utilizando los medios de
comunicacion.

e Comprender el papel de la alfabetizaciéon
medidtica en la mejora de la capacidad de
pensamiento critico y el fomento de una
ciudadania informada en una sociedad
democrdtica.

e Reconocer las diversas plataformas y
tecnologias mediaticas disponibles, asi como su
influencia en la percepcion y el comportamiento
del publico.

e Desarrollar la capacidad de disefiar y poner
en practica programas y talleres eficaces de
alfabetizacion medidtica dirigidos a publicos
diversos, incluidos nifios, jovenes y adultos.

¢ Aplicar habilidades de comunicacién y
defensa para promover iniciativas de
alfabetizacion medidtica en comunidades,
escuelas y organismos politicos.

e Colaborar con las partes interesadas, como
educadores, profesionales de los medios de
comunicacion y organizaciones
comunitarias, para mejorar los recursos y la
difusion de la alfabetizacion mediatica.

ActitudesIValores

¢ Adoptar un compromiso de aprendizaje permanente sobre la alfabetizacion medidatica, reconociendo
su naturaleza evolutiva y la importancia de adaptarse a los nuevos paisajes mediaticos.

e Cultivar un sentido de responsabilidad social respecto a la difusion del conocimiento de la
alfabetizacion medidtica, comprendiendo su impacto en el empoderamiento individual y comunitario.

e Comprometerse a fomentar prdcticas inclusivas de alfabetizacion medidtica que respeten las
diversas perspectivas y promuevan la equidad en el acceso a los medios de comunicaciéon y su
representacion.
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METODOLOGIA
DE LA FORMACION

Los formadores de adultos necesitan formacién especializada, recursos y métodos
diddcticos para impartir eficazmente alfabetizacion mediatica y digital a las personas
mayores, que tienen necesidades y retos de aprendizaje Unicos.

Enfoque de aprendizaje
experiencial

El aprendizaje experiencial combina diversos
métodos (como proyectos, resolucién de
problemas y servicios a la comunidad) para
ensefar a través de la experiencia prdctica.

Principios

La ensefianza eficaz de la tecnologia a las personas
mayores requiere una instruccion personalizada,
explicaciones claras, comentarios periddicos y
paciencia. Combinando estos elementos con ayudas
visuales y estimulos, los adultos mayores pueden
navegar con confianza por el mundo digital.

Evaluacion

La evaluacién de las competencias AMI
permite seguir el progreso de los alumnos,
mejorar la ensefianza y medir el éxito del
programa.



ENFO
EXPE

El aprendizaje experiencial, introducido por
John Dewey, es un enfoque pedagodgico que
hace hincapié en el aprendizaje activo a través
de experiencias del mundo real. Este enfoque se
basa en la creencia de que los alumnos
adqguieren una comprensién mas profunda de los
conceptos cuando aplican los conocimientos
tedricos en situaciones prdcticas. El modelo de
cuatro etapas de Kolb (experiencia concreta,
observacion reflexiva, conceptualizacion
abstracta, experimentacion activa) proporciona
un Marco para este proceso.

El enfoque experiencial incorpora diversas
metodologias, como el aprendizaje basado en
proyectos, el aprendizaje basado en problemas,
el aprendizaje de servicio y las simulaciones. Estos
métodos fomentan la participacion activa, el
pensamiento critico y la resoluciéon de problemas
en el mundo real. Al integrar estas metodologias,
los educadores pueden crear experiencias de
aprendizaje atractivas y eficaces que capaciten
a los alumnos para desarrollar habilidades
esenciales para el mundo moderno.

El aprendizaje basado en proyectos, por
ejemplo, implica que los alumnos trabajen en
proyectos del mundo real que les obligan a
investigar, colaborar y resolver problemas. Este
enfoque fomenta el sentido de propiedad sobre
su aprendizaje y ayuda a los estudiantes a
desarrollar el pensamiento critico y la capacidad
de resolucion de problemas. Del mismo modo, el
aprendizaje basado en problemas presenta a los
estudiantes problemas del mundo real que deben
resolver mediante la investigaciéon y la
colaboracion.  Este método anima a los
estudiantes a aplicar sus conocimientos y a
desarrollar el pensamiento critico.

UE DE APRENDIZAJE
ENCIAL

El aprendizaje de servicio combina el estudio
académico con el servicio a la comunidad. Al
participar en proyectos de servicio a la
comunidad, los estudiantes pueden aplicar sus
conocimientos y habilidades para abordar
problemas del mundo real. Este enfoque también
ayuda a los estudiantes a desarrollar un sentido
de responsabilidad civica y empatia.

Las simulaciones proporcionan un entorno
seguro y controlado para que los estudiantes
practiquen habilidades y exploren escenarios del
mundo real. Al participar en simulaciones, los
estudiantes pueden desarrollar habilidades de
resolucion de problemas, toma de decisiones vy
comunicacion.

En conclusion, el aprendizaje experiencial ofrece
un enfoque global y eficaz de la educacion.
Mediante la incorporacion  de  diversas
metodologias, los educadores pueden crear
experiencias de aprendizaje atractivas y
significativas que permitan a los estudiantes
desarrollar habilidades esenciales para el mundo
moderno.

EXPERIMENTACION
ACTIVA

EXPERIENCIA
CONCRETA

Poner a prueba lo
aprendido

Tener la experiencia
concreta

OBSERVACION
REFLEXIVA

CONCEPTUALIZACION
ABSTRACTA

Reflexionar sobre la
experiencia

Aprender de la
experiencia

Las cuatro etapas del aprendizaje de Kolb
/ El ciclo de aprendizaje experiencial



ENFOQUE
CLAVE

Clases interactivas

Las clases interactivas combinan la ensefianza
tradicional con el aprendizaje activo. Al incorporar
debates, trabajo en grupo y tecnologia, fomentan la
participacion de los estudiantes, el pensamiento critico
y la retencién de conocimientos. Este enfoque es
especialmente eficaz en la alfabetizacion medidtica,
donde el andlisis critico es clave.

Actividades practicas

Las actividades prdcticas son esenciales para un
aprendizaje eficaz. Haciéndolas, los alumnos captan
mejor los conceptos, desarrollan destrezas y retienen la
informaciéon con mayor eficacia. Estas actividades
simulan situaciones del mundo real, fomentando el
pensamiento critico y la resoluciéon de problemas.

Casos précticos

Los estudios de casos ofrecen escenarios reales para
mejorar el aprendizaje. Al analizar situaciones
complejas, los estudiantes desarrollan el
pensamiento critico, la resoluciéon de problemas y la
capacidad de tomar decisiones. Este método
fomenta el aprendizaje activo y tiende un puente
entre la teoria y la prdactica.



CLASES
INTERACTIVAS

Combinar las clases tradicionales con elementos interactivos como sesiones de preguntas y
respuestas, debates, talleres, etc.

Las clases interactivas combinan la ensefianza tradicional con técnicas de aprendizaje activo,
implicando a los estudiantes mediante debates, encuestas, trabajo en grupo y multimedia. Este
método mejora la comprension, fomenta el pensamiento critico y estimula la colaboracién. Las
investigaciones demuestran que la participacién activa mejora la retencion y la aplicacién de la
informacion. Por ejemplo, Prince (2004) descubrié que las estrategias de aprendizaje activo aumentan
el rendimiento y la satisfaccion de los estudiantes. Técnicas como el trabajo cooperativo en parejas y
los sistemas de respuesta del publico transforman el aprendizaje pasivo en una experiencia interactiva.

En la ensefianza de la AMI, las clases interactivas son especialmente eficaces. Ayudan a los alumnos a
analizar y criticar los mensajes de los medios de comunicacion, desarrollando habilidades analiticas
esenciales. Aufderheide (1993) sefiala que la alfabetizaciéon medidtica implica no sélo acceder a la
informacién, sino también comprometerse criticamente con ella. Las conferencias interactivas
fomentan esta reflexion.

En resumen, las clases interactivas mejoran el compromiso, el pensamiento critico y la alfabetizacion
medidtica, creando un entorno de aprendizaje mds eficaz para navegar por el panorama medidtico
actual.




ACTIVIDADES PRACTICAS

Las actividades prdcticas son un componente crucial del aprendizaje basado en la
experiencia, que hace hincapié en la participacion directa y la aplicaciéon prdactica de los
conocimientos. Esta metodologia de formacion permite a los alumnos participar activamente
en tareas y escenarios que reflejan situaciones del mundo real, fomentando una comprension
mdas profunda de los conceptos y el desarrollo de habilidades esenciales.

Las actividades prdcticas implican a los alumnos en la manipulacién directa de materiales,
herramientas o equipos para alcanzar objetivos de aprendizaje especificos. Estas actividades
pueden adoptar diversas formas, como experimentos, simulaciones, juegos de rol vy
aprendizaje basado en proyectos. Al participar en tareas prdcticas, los alumnos pueden
aplicar conceptos tedricos en entornos prdcticos, reflexionar sobre sus experiencias y construir
conocimientos a través del proceso de hacer.

La importancia de las actividades prdcticas en la educacion estd bien documentada. Segun
lo Piramide del Aprendizaje, los alumnos retienen el 75% de la informacion presentada cuando
participan en el aprendizaje prdctico, en comparacion con solo el 5% de retencion cuando
aprenden a través de conferencias (Lalley y Miller, 2007). Este hallazgo pone de relieve la
eficacia de las actividades prdcticas para fomentar la retencidon y la aplicacion de los
conocimientos.

Ademas, las actividades prdacticas se ajustan a la Teoria del Aprendizaje Experiencial de
Kolb (Kolb, 1984). Al participar en tareas practicas, los alumnos pueden progresar a través de
este ciclo, adquiriendo habilidades prdcticas y desarrollando una comprensién mas profunda
de la materia.

En conclusion, las actividades prdcticas son una poderosa metodologia de formacion que
fomenta la participacion activa, la aplicacion en el mundo real, la colaboracion, la reflexion y
lo adaptabilidad. Al incorporar experiencias prdcticas a las prdcticas educativas, los
educadores pueden crear entornos de aprendizaje dindmicos que capaciten a los alumnos
para desarrollar habilidades y competencias esenciales para el mundo moderno..
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CASOS PRACTICOS

Los estudio de caso son una metodologia educativa ampliamente reconocida que implica
la exploraciéon en profundidad de escenarios o situaciones de la vida real para facilitar el
aprendizaje. Este enfoque permite a los estudiantes aplicar conocimientos tedricos a
problemas prdcticos, fomentando el pensamiento critico, la capacidad de resolucién de
problemas y el aprendizaje colaborativo. Mediante el estudio de casos, los alumnos pueden
analizar cuestiones complejas, considerar multiples perspectivas y desarrollar soluciones
basadas en pruebas y razonamientos.

Un estudio de caso se define como un examen detallado de un caso, evento o fendmeno
especifico, a menudo basado en contextos del mundo real. Segun Yin (2018), los estudios de
caso sirven como un valioso método de investigacion que permite explorar fendmenos
sociales intrincados dentro de sus entornos naturales. En contextos educativos, los estudios de
caso suelen presentar un escenario que requiere que los estudiantes analicen la situacion,
identifiquen los desafios y propongan soluciones. Este método fomenta la participacion activa
y el compromiso, alejondo a los alumnos de la absorcion pasiva de informacion y
acercdndolos a la construccion activa del conocimiento (Giddens, 1984).

El uso de estudios de casos en la educacion tiene una rica historia, sobre todo en campos
como los negocios, el derecho y la medicina, donde las aplicaciones de la vida real son
esenciales para desarrollar habilidades practicas. Como sefialan Hamel, Dufour y Fortin (1993),
los estudios de casos brindan a los alumnos la oportunidad de participar en procesos de
resolucion de problemas y toma de decisiones, mejorando asi su capacidad analitica y su
comprension de cuestiones complejas.

En resumen, los estudios de casos son una metodologia de formacién eficaz que mejora el
aprendizaje al proporcionar un contexto del mundo real, promover el pensamiento critico,
fomentar la colaboracion y favorecer la reflexion. Al integrar los estudios de casos en las
prdacticas educativas, los educadores pueden dotar a los alumnos de las habilidades
necesarias para afrontar retos complejos y tomar decisiones informadas en su vida personal y
profesional.
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PRINCIPIOS

A medida que las personas mayores utilizan cada vez mads la tecnologia, resulta crucial aplicar
metodologias de ensefianza eficaces que se adapten a sus necesidades especificas de aprendizaje.
La adhesion a principios especificos puede mejorar significativamente la experiencia de aprendizaje y
garantizar resultados satisfactorios. Las siguientes directrices esbozan los principios clave que
facilitardn la aplicacion eficaz de esta metodologia adaptada.

Clases particulares:

Evaluar los niveles de aprendizaje individuales y adaptar los contenidos en consecuencia.
Ofrecer sesiones de tutoria personalizadas a quienes necesiten ayuda adicional.

Instrucciones sencillas 'y claras:

Utilizar un lenguaje sencillo y evite la jerga técnica.
Dividir las tareas complejas en pasos pequefios y manejables.

: iy i6n periodicas:
Retroalimentacién y adaptacion p
Pedir informacién para comprender sus dificultades y preferencias.
Adaptar los métodos de ensefianza en funcion de sus respuestas y progresos.

Repeticiony refuerzo:

Repetir periddicamente los conceptos clave para reforzar el aprendizaje.
Proporcionar hojas de resumen y guias fdciles de seguir como referencia.

Ayudas visualesy de audio:

Usar diagramas, capturas de pantalla y videos para ilustrar los puntos.
Ofrecer instrucciones de audio para las personas con discapacidad visual.

Animo y paciencia:

Fomentar un entorno de aprendizaje positivo y alentador.
Ser paciente y celebrar los pequefios logros para fomentar la confianza.

Al ensefiar a los mayores estas habilidades holisticas de la AMI a través de metodologias adaptadas, de
apoyo y de colaboracion, se les puede capacitar para navegar con seguridad y confianza por el mundo
digital. Combinando estas habilidades y metodologias, se puede ensefiar eficazmente a las personas
mayores a ser mas competentes y seguras en el uso de los medios de comunicacién y las tecnologias de la
informacion. Esto no sélo mejora su independencia, sino también su capacidad para relacionarse con el
mundo moderno.
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EVALUACION

Evaluar a los alumnos en programas de
habilidades AMI es crucial por varias razones:
e Mejorar el pensamiento critico
e |dentificar las necesidades de aprendizaje
y el progreso,
e Crear resiliencia frente a la desinformacion,
e Apoyar el aprendizaje permanente,
¢ |Informar las politicas educativas.

Ademds, la evaluacion sirve como un
seguimiento y evaluaciéon de la capacidad de
los formadores de competencias AMI : los
datos recogidos sobre la aplicacion y el
impacto del marco se pueden utilizar para
desarrollar continuamente el plan de estudios y
su aplicacion efectiva en los diferentes
sectores, garantizando que las competencias
sean pertinentes, accesibles y sostenibles para
todos los alumnos.

Métodos de evaluacién cuantitativos:

e Breves cuestionarios, pruebas prdcticas:
Miden la competencia y la comprension
bdsica de conceptos clave. Utilice tareas
practicas para evaluar la adquisicion de
competencias en escenarios reales.

e Simulaciones tecnoldgicas: utilizar entornos
simulados para poner a prueba habilidades
especificas en un entorno controlado.
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Métodos de evaluaciéon cualitativa:

e Sesiones de feedback
(retroalimentacién)/Formularios:
Recoger las opiniones de los
participantes sobre el programa y su
experiencia de aprendizaje, discutir
los progresos y abordar cualquier
dificultad.

e Portafolio: Documentar los progresos
y logros de los participantes a lo
largo del tiempo.

e Entrevistas y debates: Realice
entrevistas individuales o) en
pequenos grupos para profundizar en
sus conocimientos y experiencias.

En dUltima instancia, estas evaluaciones
capacitan a las  personas  para
desenvolverse con eficacia y
responsabilidad en el panorama de los
medios de comunicacion.



DIRECTRICES SOBRE
EL POTENCIAL DE

TRANSFERENCIA

Las directrices sobre el potencial de transferencia son esenciales para adaptar y aplicar con éxito
practicas en distintos contextos. Ayudan a garantizar que las iniciativas se adapten eficazmente a las
necesidades locales, manteniendo al mismo tiempo los elementos basicos que contribuyen a su éxito.

jas ini
|dentificar las competencias|

e Revisar los marcos existentes de alfabetizacion medidtica e informacional (AMI) y los
documentos politicos a nivel nacional, regional y mundial para identificar las competencias
transferibles pertinentes.

 Llevar a cabo consultas con las partes interesadas en cada sector objetivo (EFP, proveedores de
educacion, autoridades locales) para validar las competencias identificadas y garantizar su
pertinencia en el contexto local.

¢ |dentificar las necesidades: Realizar encuestas o grupos de discusion para conocer las
necesidades especificas de alfabetizacion medidtica e informacional del grupo destinatario..

ias ba
seleccionar competencias

e Seleccionar un nimero manejable de competencias AMI bdsicas que sean de orden superior
y equilibren las competencias cognitivas, sociales y emocionales.

e Involucrar a las partes interesadas de cada sector para garantizar que las habilidades
seleccionadas son relevantes e incluyen la participacion de los usuarios finales, como los
estudiantes adultos y los educadores.
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pesarrollar el plandee

» Disefio de moédulos: Crear médulos para cada drea de competencia. Cada médulo debe incluir
contenidos (material diddactico, ejemplos practicos y estudios de casos), actividades de aprendizaje y
evaluaciones.

» Desarrollo de recursos: crear guias fdciles de usar, tutoriales en video, mddulos interactivos de
aprendizaje electrénico e infografias adaptadas a las personas mayores.

Apoyo Y recur

» El apoyo social es crucial para el éxito de la aplicacion.

» Creaciéon de comunidades: Crear foros en linea o clubes locales donde alumnos y formadores puedan
compartir experiencias y ayudarse mutuamente.

» Asociaciones: Colaborar con organizaciones locales, empresas tecnoldgicas e instituciones
educativas para proporcionar recursos y conocimientos.

Identificar las habilidades |

Organizaciones de FP:
« Desarrollar estdndares de aprendizaje especificos para cada edad y progresiones de programa para
cada destreza AMI.
« Usar pedagogias centradas en el alumno y planes de estudio basados en competencias para ensefiar
las habilidades AMI.
» Desarrollar evaluaciones alineadas con las competencias AMI identificadas.
Profesionales de la Educacién:
 Integrar las competencias bdasicas AMI en los planes de estudios existentes para estudiantes adultos.
» Organizar talleres para que los educadores desarrollen sus propias competencias AMI utilizando los
cuadernos de trabajo y materiales de formacion.
 Utilizar herramientas de aprendizaje interactivas como la aplicacion y el juego de mesa de las
competencias AMI.
Autoridades locales:
» Adaptar las politicas y estrategias existentes a las competencias bdsicas identificadas en materia de
AML.
« Asignar recursos en funcion de las dreas prioritarias identificadas y las carencias en competencias AML.
o Colaborar con las comunidades locales para promover la importancia de las competencias AMI.
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Supervisar

» Recopilar datos sobre la aplicaciéon y el impacto del Itinerario de competencias AMI en cada sector.

« Utilizar los datos para mejorar continuamente el marco y su aplicacion. .

» Evaluacion periddica: Implementar evaluaciones periddicas para valorar la eficacia del itinerario y el
progreso de los participantes.

« Mecanismos de retroalimentacion: Recoger las opiniones de los participantes para mejorar
continuamente el programa.

inclusivay acc

« Garantizar que todos los materiales y actividades se adapten a los diferentes estilos y capacidades
de aprendizaije.

» Aplicar prdacticas inclusivas para garantizar que todos los alumnos tengan el mismo acceso a los
conocimientos y habilidades AMI.

» Garantizar que los materiales sean accesibles para las personas con discapacidades visuales,
auditivas o cognitivas. Utilizar fuentes grandes, audio claro y lenguaje sencillo.

deraciones adic

Flexibilidad: Ofrecer una variedad de formatos de aprendizaje para adaptarse a las diversas
preferencias.

Pertinencia: Conectar el aprendizaje con las experiencias y necesidades reales de los participantes.
Aprendizaje continuo: Promover el desarrollo continuo de habilidades mediante recursos de
seguimiento y apoyo.

Mejora continua: Actualizar peridédicamente los contenidos y los métodos en funcion de los avances
tecnoldgicos y los comentarios de los participantes.

Campanias de sensibilizacion: Utilizar las redes sociales, los boletines comunitarios y los medios de
comunicacion locales para promover el itinerario.

Incentivos: Ofrecer certificados de reconocimiento por completar los médulos para motivar la
participacion.

Siguiendo estas directrices, el ltinerario de competencias AMI puede transferirse y aplicarse
eficazmente en diferentes sectores, garantizando que las competencias AMI criticas se desarrollen de
forma inclusiva, accesible y sostenible. Las organizaciones y las comunidades pueden beneficiarse de

practicas probadas, mejorar su eficacia y contribuir a esfuerzos mas amplios de colaboracion e

intercambio de conocimientos.
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IMPORTANCIA AND
RESULTADOS ESPERADOS
DEL PROYECTO MIL SKILLS

El proyecto MIL Skills sugiere varias estrategias

para superar las barreras reconocidas:

e Desarrollar y aplicar programas de AMI
adaptados a las personas mayores.

e Mejorar la capacidad de los educadores de
adultos mediante herramientas y
metodologias como el kit de herramientas
MIL Skills.

e Promover un compromiso digital responsable
y ético.

e Aumentar el acceso a las tecnologias
digitales y a los programas de formacion.

Basdandose en las habilidades y las

competencias clave reconocidas e incluidas en
el Itinerario de competencia AMI, las actividades
del paquete de trabajo 3 se centrardn en el
desarrollo de un innovador Cuaderno de trabajo
de formacion y materiales con el objetivo de
permitir a las personas mayores y a los
educadores de adultos desarrollar las
habilidades y competencias medidticas y de
informacién necesarias para abordar la
transformacion digital a través del desarrollo de
la preparacion digital, la resiliencia y la
capacidad, asi como la promocion del
aprendizaje permanente y el envejecimiento
activo. El Cuaderno de trabajo de formacion
adoptard una metodologia mixta con acciones
de aprendizaje presenciales y basadas en el
trabajo y recursos en linea. La estructura exacta
del curso se decidird cuando finalice la
investigacion y se acuerden los niveles de
aprendizaje que deben alcanzarse. El material
de formacién estard totalmente disponible en
todas las lenguas asociadas, lo que permitird a

cualquier alumno 39

aplicar la formacion de forma independiente
en toda Europa y en el extranjero. Ademds, los
socios del proyecto se asegurardn de que
durante el desarrollo del curso de formacion se
apliquen los siguientes principios:

e El sistema del curso serd flexible;

e El curso constard de varias etapas y se
organizard a largo plazo;

e El curso se disefiard con métodos
innovadores de aprendizaje mixto, es decir,
parte de este curso se impartird in situ, en
un formato dirigido por un instructor,
necesario para la eficacia de los talleres,
los estudios de casos, el trabajo
colaborativo, etc., y también estard
disponible en linea, en la Plataforma de
aprendizaje electronico del proyecto.

Tras la elaboracion del Cuaderno de trabajo
de formacion y los materiales, tendrd lugar la
fase de experimentacion mediante
actividades piloto en todos los paises socios.
Un minimo de 200 mayores y 80 educadores
de adultos participardn en las actividades
piloto y completardn el curso en la plataforma
en linea. Los educadores actuardn como
entrenadores en linea, guiando a los alumnos
a lo largo de su viaje, arrojando luz sobre sus
proximas misiones y ayudando a los alumnos a
mantener el rumbo.

Las actividades del paquete de trabajo 4
producirdn dos resultados concretos:



1. La plataforma de aprendizaje electrénico de MIL
Skills constard de lo siguiente:

o Area del proyecto: informacion bdsica sobre los
objetivos del proyecto, actividades y asociacion.
Formulario de inscripcién al curso.

o Areainterna: la Plataforma de aprendizaje
electronico abierta serd de libre acceso previo
registro, que requerird informacién general sobre
el usuario.

o Cursos en linea: El material que elaboren los
socios estard disponible en la plataforma
para los usuarios en inglés y en 6 idiomas de
los socios.

¢ Mddulo de formacién: permite realizar pruebas y
calificar a los usuarios, asi como progresar en
funcién de los resultados obtenidos en las
pruebas. El médulo permite a los usuarios repetir
las pruebas y obtener mejores resultados.

¢ Biblioteca electronica: todos los resultados del
proyecto junto con otros materiales y recursos
utiles (por ejemplo, enlaces a lecturas influyentes
recomendadas, enlaces a recursos inspiradores
-videos, etc.-) estardn disponibles dentro de la
plataforma de aprendizaje electrénico.

e Foro: permitird a los usuarios comunicarse
directamente con los demds.

e Moddulo de informes:

o Base de datos Analytics independiente para
la gestion del rendimiento.

o Entregay almacenamiento automatizados
de cuadros de mando e informes.

2. El Juego de mesa digital MIL Skills

El juego del proyecto serd una version digital de un
tipico juego de mesa por turnos, que permitird que
hasta 6 usuarios jueguen unos contra otros. El juego
tendrd el formato de un tipico juego de mesa tipo
«trivial pursuit» en el que los jugadores tiran dados,
responden a preguntas y toman decisiones sobre el
tema del juego (desarrollo de habilidades
medidticas e informativas). El contenido del juego
permitird a los jugadores disfrutar de una partida de
30 minutos entre si y avanzar digitalmente por las
etapas de los niveles de adquisicion de
competencias mediante preguntas atractivas e
interactivas.
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Las actividades del paquete de trabajo 5
producirdn el Kit de herramientas de habilidades
AMI para formadores de adultos, organizaciones de
formacion de adultos, expertos relevantes, partes
interesadas y responsables politicos, que incluird
informacion prdctica y planes de lecciones sobre
coémo pueden aplicar los resultados de las
habilidades AMI en su metodologia educativa, asi
como recursos y herramientas adicionales para
ayudar a sus alumnos a desarrollar sus habilidades
medidticas e informativas para navegar eficazmente
por el panorama medidtico moderno y combatir la
propagacion de noticias falsas y desinformacion. Los
planes de lecciones para la alfabetizacion medidtica
e informacional pueden ayudar a los educadores de
adultos a impartir lecciones atractivas, eficaces e
impactantes que satisfagan las necesidades de sus
alumnos y les ayuden a desarrollar las habilidades y
los conocimientos necesarios para navegar con
confianza por el complejo panorama digital. El kit de
herramientas se entregard en el mes 24 y estard
disponible para su descarga gratuita en el sitio web
del proyecto y en la plataforma elLearning en inglés.

Ademds, el paquete de trabajo 5 apoyard la
transferibilidad y la concienciacién de los resultados
del proyecto MIL Skills. Esto se logrard a través de las
campanfas de sensibilizaciéon pertinentes que se
organizardn e implementardn en cada pais socio.
Las campanfas tendran la forma de un evento
multiplicador que tendrd como objetivo presentar los
resultados de MIL Skills a los grupos objetivo
pertinentes. El principal objetivo de estos eventos
multiplicadores serd presentar y promover los
resultados del proyecto, asi como permitir a los
socios del proyecto obtener valiosos comentarios
sobre los mismos por parte de los participantes en el
evento. Los participantes también rellenardn
cuestionarios de evaluacion para valorar la eficacia y
el éxito del acto y proporcionar informacién valiosa
sobre los resultados y productos del proyecto
presentados durante el acto.
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El objetivo general del proyecto MIL Skills es apoyar a los
responsables politicos europeos en el desarrollo de politicas
eficaces para mejorar la alfabetizacion mediatica e informacional
entre las personas mayores y los educadores de adultos,
contribuyendo asi a la transformacion digital y mejorando la
alfabetizacion digital general en Europa. El Itinerario de
competencias AMI ofrece un enfoque exhaustivo y estructurado
para dotar a las personas mayores y a los educadores de adultos
de las competencias necesarias en materia de alfabetizacion
medidtica e informacional. Sirve de base para los materiales de
formacion del proyecto, las herramientas digitales y la metodologia
educativa adaptada a las necesidades de las personas mayores,
ayuddndoles a navegar por el mundo digital con confianza 'y
seguridad.
Las versiones final y nacional del Itinerario de competencias AMI 1
aumentardn su alcance y su aplicabilidad en los contextos
europeos y nacionales pertinentes.
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